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CURRICULUM VITAE

Il sottoscritto Di Domenico dott. Giovanni dichiara di:

-essere nato a Cava de’ Tirreni (Sa) il 06/04/1956 e ivi residente in Via G. Palumbo 3; 

-essere coniugato con Losco Lucia (dirigente servizio farmaceutico ospedaliero ASL Sa 1). 

- avere un figlio (Ivan) nato a Bergamo il 15/10/1984 (laureando facoltà di gestionale).   

-di possedere i seguenti titoli valutabili:

A) Titoli di studio:
1) Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’università di Salerno, il 30/06/1981 con voto 102/110 e tesi di laurea in teoria generale del diritto;

2) Corso annuale di perfezionamento post-lauream e di aggiornamento professionale in “COMUNICAZIONE PUBBLICA” presso il dipartimento di Scienze della Comunicazione dell’Università degli studi di Salerno con votazione di 95/100 a seguito di esame finale sostenuto in data 3/7/2000 (anno accademico 1999/2000);

3) Partecipazione presso l’Università degli studi di Salerno -facoltà di giurisprudenza- ﴾cattedra di Diritto pubblico generale) al ciclo di seminari di diritto pubblico indetto nell’anno accademico 2001-2002 con superamento del colloquio finale (attestato in data 20/04/2002);
4) Corso annuale di perfezionamento post-lauream in Amministrazione Locale organizzato dall’Università degli studi di Salerno -facoltà di giurisprudenza- (dipartimento di diritto pubblico generale e teoria delle istituzioni) con effetto da maggio 2002 (anno accademico 2002/2003) con esame finale favorevolmente sostenuto con votazione di 98/100 in data 23/5/03 (attestato protocollo 3848 del 12/12/03);
5) Corso annuale di perfezionamento post-lauream in Project financing:﴾ aspetti giuridici e tecnico finanziari﴿ organizzato dall’Università degli studi di Salerno, Dipartimento di Diritto dei rapporti civili ed economici nei sistemi giuridici contemporanei – anno accademico 2003-2004 con esame finale favorevolmente sostenuto con votazione di 90/100 in data 7/4/05 (attestato protocollo 344 del 8/04/05). 
B) Titoli di servizio:
1. Incarico di funzioni di segretario comunale quale reggente presso il comune di Colere (BG) dal 22/02/1982 al 22/08/1982.
2. Incarico di funzioni di segretario comunale, quale reggente, presso il consorzio di segreteria fra i comuni di Adrara San Martino ed Adrara San Rocco (BG) dal 23/08/1982 al 28/02/1991.
3. Titolarità della segreteria comunale di Misano Gera d’Adda (BG) classe IV dal 01/03/1991 al 30/11/1993.
4. Titolarità della segreteria comunale di Verzino (CZ poi KR) classe III a seguito di concorso indetto con DM 3/7/93 (poi classificata classe IV con provvedimento pubblicato su.  GU. N. 289 del 10/12/93 ex DM 04/10/93) dal 1/12/93 fino al 10/3/96.
5. Titolarità della segreteria di Falerna (CZ) classe III dal 11/03/96 al 31/08/98 a seguito di concorso indetto con decreto prot. 1281/SC/95 del Prefetto di Catanzaro. Si evidenzia che Falerna dichiarò il dissesto finanziario nel 1989, fra i primi comuni in Italia. Qui il sottoscritto nel biennio 96/98 collaborò alla fase terminale del procedimento di dissesto finanziario con particolare riguardo alla problematica della mobilità di 16 dipendenti su 52. 

6. Titolarità della segreteria di Mirabella Eclano classe III (AV) - città di 8.500 abitanti- a seguito di decreto sindacale prot. 6096 del 13.8.98 dal 1/9/1998 al 15/06/99.
7. Titolarità delle funzioni di direttore generale del comune di Mirabella Eclano con effetto dal 1/09/98 al 15/06/99.
8. Titolarità della segreteria di Striano (NA) -comune di classe III - con effetto dal 16/06/99 al 15/09/00.
9. Titolarità della segreteria generale di Forio (NA) -comune di classe II- con effetto dal 16/09/00 al 27/07/03.
10. Titolarità della segreteria S. Angelo dei Lombardi (AV) -comune di classe III - con effetto dal 28/07/03 al 1/05/04.
11. Titolarità della segreteria di Agerola (NA) -comune di classe III - con effetto dal 02/05/04 al 19/07/05.
12. Supplenza o reggenza di diverse segreterie comunali dal 20/7/05 al 12/4/06 in 

relazione allo stato di disponibilitá ai sensi dell′art 101 del decreto legislativo

n 267 del 18 agosto 2000
13. Titolarità della segreteria di Curti (Ce) -comune di classe III - con effetto dal 13/04/06  al 05/10/08
14.  Titolarità   della segreteria generale di San Gennaro Vesuviano dal 06/10/08  al 16/08/09.
15. Titolarità della segreteria di Curti (Ce) –  con effetto dal 17/08/09 ad oggi.

16. Contemporaneamente a predetto punto 2, incarico di segretario dell’asilo infantile (O.P.) di Adrara San Martino dal 23/08/82 al 31/01/83.
17. Incarico delle funzioni di segretario consortile presso il consorzio scuole medie fra i comuni di Adrara San Martino ed Adrara San Rocco con sede in Adrara San Martino dal 23/08/1982 al 30/10/91. Detto incarico è stato svolto contemporaneamente a predetti punti 2-3.
18. Incarico delle funzioni di Cancelliere presso il comune di Adrara San Martino (BG) ininterrottamente dal 06/11/87 al 13/06/91. Detto incarico è contemporaneo a predetti punti 2-3. Si precisa che detto comune non è sede di pretura, per cui è necessitata apposita autorizzazione del Presidente del Tribunale di Bergamo: il segretario non è IPSO IURE Cancelliere (certificato in data 13/06/91).
19. Incarico delle funzioni di Cancelliere presso il comune di Adrara San Rocco (BG) ininterrottamente dal 06/11/87 al 13/06/91. Detto incarico è contemporaneo a predetti punti 2-3-16-17-18. Vale la precisazione di cui a predetto punto 18.
20. Incarico di supplenza a scavalco presso la segreteria generale di classe 1°B di Pompei(Na) dal 27/07/06 al 09/08/06, dal 28/12/06 al 08/01/07 e dal 21/08/07 al 27/08/07.
21. Incarico della reggenza o supplenza a scavalco presso le seguenti segreterie generali di classe 2°: 
· Petilia Policastro ( KR) dal 09/06/95 al 05/08/95; 
· Forio (NA) dal 10/08/00 al 31/08/00;

· Casamicciola Terme (NA) dal 05/03/01 al 03/04/01 (decreto prot. 78 del 02/03/01 a firma del commissario prefettizio); 
· Casamicciola Terme (NA) dal 26/07/02 al 11/08/02 (decreto sindacale 112 del 27/07/02 prot. 7624);

· Segreteria convenzionata di Mirabella Eclano ( AV) – Paolisi (BN) a seguito di decreto sindacale prot. 5565 del 12/08/03 dal 08/08/03 al 14/08/03.
· Macerata Campania(CE) dal 10/08/07 al 24/08/07;

·  Casagiove ﴾Ce﴿ dal 13/08/08  al 02/09/08 
22. Incarichi a scavalco di segreterie comunali di classe 3° dal 1991 al 2008, fra cui principalmente: 

a)  Bariano dal 01/07/91 al 27/07/91.

b) Consorzio Casirate d’Adda - Arzago d’Adda dal 10/12/91 al 24/12/91.

c) Ghisalba dal 20/1/1992 al 25/01/92; dall’01/06/92 al 10/06/92 ed infine dal 28/09/92 al 10/10/92.

d) Sede convenzionata Covo- Fara Olivana con Sola dal 13/07/92 al 31/07/92.

e) Melissa dal 20/06/94 al 30/06/94.

f) Rocca di Neto dal 12/01/95 al 28/02/95.

g) Cotronei dal 29/06/95 al 05/08/95. 

h) Segreteria convenzionata di Taurasi – Roccabascerana (AV) dal 21/08/03 al 06/09/03. 

i) Minori(Sa) dal 13/08/05 al 02/09/05.
j) Casapulla(Ce) dal 27/08/07 al 31/08/07.

k﴿  Capodrise  dal 18/08/08 al 29/ 08/08
23. Incarichi di supplenza o reggenza a scavalco di diverse segreterie di classe 4° dal 1982 a tutt’oggi tra cui principalmente:
Credaro (Bg); Consorzio Vigolo - Parzanica (Bg); Consorzio Tavernola Bergamasca - Predore (Bg); Misano di Gera d’Adda (Bg); Morengo (Bg); Consorzio Adrara S. Martino - Adrara S. Rocco (Bg) dal 01/03/91 al 15/06/91; Santa Severina (Kr) dal 2/01/96 al 5/01/96 e dal 14/01/96 al 8/02/96; Conza della Campania (AV) dal 21/08/03 al 24/08/03 e dal 8/09/03 al 12/09/03. 

24. Delegato delle funzioni di ufficiale elettorale del comune di Forio con autorizzazione del prefetto di Napoli (prot. 4.3.38/ S.E. del 28/12/01) dal 01/01/02 fino al 13/10/02.

25. Responsabile dell’attuazione del progetto per la gestione associata e coordinata dei servizi di formazione del personale, tributi, catasto, assistenza – comunicazione – integrazione scolastica, supporto alle imprese, e-governement, come da convenzione in data 4 agosto 2003 fra i comuni di Sant’Angelo dei Lombardi, Torella dei Lombardi, Guardia Lombardi, e Rocca San Felice (fino al 1 maggio 2004).
26. Delegato delle funzioni di ufficiale elettorale del comune di Agerola con autorizzazione del prefetto di Napoli dal mese di maggio 2004 al 19/07/05 (decreto protocollo 4526 del 10/05/04 con visto prefettizio prot. 337 del 24/05/04).

27. Funzionario titolare di posizione organizzativa del settore amministrativo e servizi collettivi (affari generali, archivio e protocollo, servizi alla persona, servizi demografici, relazioni con il pubblico, legale e contenzioso) come da decreto sindacale n. 404 del 6 maggio 2004 del sindaco di Agerola, operativo fino al 19/07/05.
28. Funzionario facente funzioni di responsabile (in assenza del reggente) del settore vigilanza, commercio, igiene e sanità presso il comune di Agerola con effetto dal 01/10/04 al 30/11/04 designato con decreto protocollo 9347 del 1 ottobre 2004.
29. Funzionario supplente del responsabile dell’area finanziaria presso il comune di Colliano (Sa) con incarico ricevuto con decreto sindacale n. 13 prot. 5043 del 21/07/05.

30. Funzionario supplente del responsabile dell’area economico-finanziaria presso il comune di Roccamonfina (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale n. 6 del 3/08/05 operativo durante il mese di agosto 2005.

31. Funzionario supplente del responsabile dell’area amministrativa presso il comune di Roccamonfina (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale n. 7 del 03/08/05 operativo durante il mese di agosto 2005.
32. Funzionario supplente del responsabile dell’area affari generali e personale presso il comune di Gricignano d’Aversa (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale prot. 4422 del 09/08/05.

33. Funzionario supplente del responsabile dell’area tecnica presso il comune di Roccamonfina (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale n. 8 del 16/08/05 operativo durante il mese di agosto 2005(limitato esclusivamente alla presidenza delle commissioni di gara di competenza dell’ufficio tecnico comunale.
34. Funzionario reggente dell’area amministrativa presso il comune di Roccamonfina (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale n. 9 del 07/10/05 operativo fino al 17/02/06, successivamente reiterato per il periodo dal 06/03/06 all’11/04/06 a seguito di nuovo incarico di reggenza della sede di segreteria.
35. Funzionario reggente dell’area amministrativa presso il comune di Conca della Campania (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale prot. 4876 del 12/10/05 operativo fino al 18/01/06.
36. Funzionario reggente dell’area amministrativa, dell’area finanziaria e infine dell’area di vigilanza presso il comune di Curti (Ce) con incarico ricevuto con decreto sindacale prot. 3153 del 12/04/06 operativo fino al 5-10-08, ad eccezione della responsabilità dell’area di vigilanza, cessata con effetto dal 15/01/07 a seguito del decreto prot. 283 dell’ 11/1/ 07.

37. Funzionario supplente dell’area dei servizi tecnici comunali del comune di Curti dal 20/08/07 al 31/08/07, dal 21/09/07 al 25/09/07 e nel  mese di agosto 2008.
38. Funzionario reggente dell’area dei servizi di vigilanza del comune di Curti dal 20/08/07 al 03/09/07, dal 16/06/08 al 20/06/08 e dal 09/07/08 al 21/08/08. 

49.Funzionario reggente dell′area dei servizi amministrativi e dei servizi finanziari del            

     comune di Curti dal 17/8/09 a tutt′oggi ﴾decreto sindacale n.21/09﴿,con esclusione

     dei servizi finanziari dal 1/2/2010.                

B) Altri titoli valutabili:
1. Encomio solenne del consorzio di segreteria fra i comuni di Adrara San Martino ed Adrara San Rocco ( verbale dell’assemblea consortile n. 45 del 27/06/91);
2. Attestazione di servizio rilasciata dal presidente del consorzio scuola media fra i comuni di Adrara San Martino ed Adrara San Rocco relativa al periodo dal 23/8/1982 al 30/10/91 ininterrottamente ( certificato in data 30/10/1991);
3. Attestato di lodevole servizio presso scuola materna (O.P.) di Adrara San Martino quale segretario (datato 14/05/1990);
4. Attestazione di lodevole servizio rilasciata dal sindaco di Adrara San Martino in data 14/5/90;
5. Componente della commissione di concorso per la selezione a un posto di collaboratore professionale (area amministrativa-V livello) presso il comune di Bariano (BG) nell’anno 1991 (certificato prot. 1667 del 05/03/2001);
6. Componente esterno, in qualità di esperto, della commissione di concorso per la selezione a un posto di esecutore-addetto alla biblioteca (IV qualifica funzionale) presso il comune di Ghisalba (BG) (delibera giunta comunale n. 73 del 04/03/1992 esecutiva e certificata con prot. 1396 del 28/02/2001);
7. Componente esterno, in qualità di esperto, della commissione di concorso per la selezione ad un posto di esecutore -applicato di ragioneria (IV qualifica funzionale presso il comune di Ghisalba (BG)) (delibera giunta comunale n. 110 del 02/04/1992, esecutiva, e certificata prot. 1396 del 28/02/2001);
8.
Componente esterno, in qualità di esperto, della commissione del concorso interno per la quarta area tecnica ambientale per il posto di autista mezzi complessi presso il comune di Striano (NA) (attestato in data 9/1/2001);
9. Componente esterno, in qualità di esperto, della commissione del concorso interno per titoli e per esami ad un posto di capo squadra categoria b presso il comune di Striano (NA) (attestato in data 9/1/2001);
10. Componente, in qualità di esperto, della commissione del concorso per l’assunzione a tempo pieno e determinato di numero 6 agenti di polizia municipale presso il comune di Agerola (NA) (attestato in data 22/12/2004 prot. 12766);
11. Presidente, in qualità di esperto, della commissione del concorso per la selezione per titoli ed esami per la copertura di un posto di organico di istruttore direttivo contabile (categoria D) a tempo pieno e indeterminato presso il comune di Lacco Ameno (Na) da agosto 2008 a settembre 2008 ﴾attestato prot.17268 del 3-12-09﴿.
12. Presidente, in qualità di esperto, della commissione del concorso per la selezione per titoli ed esami per la copertura di un posto di organico di assistente sociale (categoria D) a tempo pieno e indeterminato presso il comune di Lacco Ameno (Na) da agosto 2008;
13. Presidente, in qualità di esperto, della commissione del concorso per la selezione per titoli ed esami per la copertura di un posto di organico di istruttore amministrativo (categoria C) a tempo pieno e indeterminato presso il comune di Lacco Ameno (Na) da agosto 2008;
14. Note di qualifica in qualità di segretario comunale e segretario comunale capo per il 1991, 92, 93, 94, 95, 96 e 97 con giudizio di “ottimo”;
15. Conseguimento qualifica di segretario comunale capo dal 01/03/1993;
16. Conseguimento qualifica di segretario generale di II classe dal 16/09/2000;
17. Encomio solenne ricevuto con deliberazione della giunta comunale di Mirabella Eclano con atto n. 323 del 26/08/99, esecutivo;
18. Encomio solenne ricevuto dal comune di Striano con atto della Giunta municipale n. 153 del 8/9/2000, esecutivo;
19. Incarico di docenza in materia di diritto amministrativo conferito in data 04/11/05 dal consorzio FORMAT –training e reclutement con sede in Battipaglia per la durata di 3 ore lavorative.
D)Corsi di perfezionamento, aggiornamento e specializzazione professionale:
1. Diploma del corso di perfezionamento per segretari comunali e provinciali di cui a D.M. 28-01-87 n. 17.200 div. 1° organizzato dal ministero dell’interno anno accademico 87/88 con votazione di 135/150 (datato 28/03/88); 

2. Esito favorevole con valutazione conclusiva di “ottimo profitto” a seguito partecipazione al seminario di aggiornamento professionale organizzato dalla scuola superiore dell’amministrazione dell’interno - sezione autonoma per la formazione iniziale e permanente dei segretari comunali, provinciali e delle comunità montane (data 2/7 Dicembre 1996- attestato in data 12/08/1997);

3. Conseguimento Master in diritto e pratica dei lavori pubblici ( Novembre / Dicembre 1996 ) presso il C. E. I. D. A. di Roma (Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali) con votazione di 57/60 ( certificato in data 21/12/1996);
4. Partecipazione al corso di formazione e aggiornamento per funzionari comunali in materia di legislazione speciale per gli enti locali organizzato dal Comune di Mirabella Eclano per numero otto giornate lavorative (periodo Dicembre ’98/Gennaio ’99) (attestato prot. 14970 del 26/11/1999);
5. Partecipazione al corso di formazione avente ad oggetto “ I seminari per la dirigenza territoriale “ organizzato dall’Amministrazione Provinciale di Caserta unitamente all’Unione Regionale dei Segretari Comunali e Provinciali della Campania con effetto da Marzo a Dicembre ’99 per numero 18 giornate lavorative con superamento dell’esame finale (certificato in data 09/03/2000);

6. Partecipazione al progetto A.Ra.N. 03/1998 “FORMAZIONE FUNZIONARI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE” Quadro Comunitario di Sostegno Aree Obiettivo 1, Programma Operativo Multiregionale 940022/I/1 - FSE - Sottoprogramma P.A.S.S. periodo ottobre 1999/ per numero nove giornate lavorative full time (attestato in data 25/09/2000);

7. Partecipazione al corso sperimentale per la formazione dei segretari comunali denominato “PROGETTO MERLINO” per n. 19 giornate lavorative presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (ente di diritto pubblico con sede in Roma) nel periodo aprile/luglio 2000 (attestato prot. 13168/2001/SSPAL/MAL/ar del 18/01/2002); 

8. Partecipazione al corso di aggiornamento per funzionari comunali in “diritto degli enti locali” organizzato dal comune di Striano, per nove giornate lavorative ( 1° semestre 2000 - attestato in data 28/09/2000); 

9. Partecipazione al I corso di aggiornamento in attività gestionale organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione interregionale Campania Basilicata nell’anno 2001 per numero 5 giornate lavorative - attestato protocollo 287/c/01 del 31/10/2001);
10. Partecipazione al corso di pianificazione e sistema di valutazione negli enti locali organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione interregionale Campania Basilicata nell’anno 2001 per numero 5 giornate lavorative (attestato protocollo 108/c del 13/02/2002);
11. Partecipazione al Master triennale in sviluppo locale e marketing territoriale per segretari comunali organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione interregionale Campania Basilicata) prima annualità anno 2002 (con superamento esame finale per l’ammissione alla seconda annualità con il massimo dei voti)- seconda 2003(data esame 18/4/2003) - ed infine terza annualità 2004con tesi su “La programmazione degli enti locali: raccordo tra la programmazione regionale e locale” (titolo rilasciato il 01/07/2004 a Napoli).
12. Partecipazione al I corso di specializzazione per l’idoneità a segretario generale in comuni con popolazione superiore a 65.000 abitanti (articolo14 comma 2 del DPR 4/12/97 numero 465) presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale sede nazionale di Roma con effetto da maggio 2002 ad ottobre 2002 ed esame finale favorevolmente sostenuto in data 6/3/03 con votazione di 52/60;
13. Partecipazione al III corso di aggiornamento in attività gestionale organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione interregionale Campania Basilicata nell’anno 2003 - periodo ottobre novembre - per numero 6 giornate lavorative, con sede presso il comune di Monteforte Irpino);
14. Partecipazione al IV corso di aggiornamento in attività gestionale organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione interregionale Campania Basilicata nell’anno 2004 – (periodo ottobre –novembre per n. 6 giornate lavorative) –attestato prot.446 del 16/10/08 
15. Partecipazione al corso di formazione in Diritto Europeo organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione regionale Campania nell’anno 2005 – periodo settembre -ottobre per n. 6 giornate lavorative) (attestato in data 11/11/2005);

16. Partecipazione al VI corso di aggiornamento in Gestione Locale organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione Campania nell’anno 2006 – (periodo giugno - settembre per n. 8 giornate lavorative) presso la facoltà di Ingegneria dell’Università degli studi di Salerno –attestato prot. 445 del 16/10/08
17. Partecipazione al seminario di aggiornamento “La cultura della privacy” organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (sezione Campania nell’anno 2007 – (periodo febbraio - marzo per n. 4 giornate lavorative) presso le sedi di Salerno e Napoli –attestato prot.445 del 16/10/08 
18. partecipazione al corso di perfezionamento in gestione locale organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale - sezione Campania - nell’anno 2007 con effetto da ottobre 2007

E)Giornate seminariali organizzate dalla Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (con relativi attestati di partecipazione) :
1. Gli organi di governo e nuovi rapporti tra sindaco (o presidente di provincia) e organi esecutivi e il consiglio comunale e provinciale (data 21/1/2000);
2. Devoluzione amministrativa: problematiche attuative (data 21/3/2001);

3. Introduzione ad un corso di diritto ambientale (data 28/3/2001);

4. Risarcibiltà interessi legittimi (data 11/4/2001);
5. La gestione del personale e forme di flessibilità del lavoro (data 18/4/2001);

6. La semplificazione della documentazione amministrativa (data 16/5/2001):

7. Contrattazione decentrata ed integrativa dei segretari comunali e provinciali (data 10/11/2001);
8. L’introduzione dell’Euro (data 28/11/2001);
9. Gestione e tutela del territorio (data 4/12/2001);
10. La nuova disciplina del demanio marittimo (data 5 e 6 giugno 2003);
11. La programmazione negoziata quale strumento di sviluppo locale (data 24/6/03);
12. Le strategie finanziarie delle amministrazioni pubbliche (data 31/10/03 – sede di Vietri sul Mare) in collaborazione con la fondazione Arkè e l’Agenzia di Ricerche e Legislazione - Arel);

13. I lavori pubblici tra federalismo e riforma (data 7/11/03 – sede di Cava dei Tirreni in collaborazione con la fondazione Arkè e l’Agenzia di Ricerche e Legislazione - Arel);

14.  Le nuove regioni tra riforma del Titolo V della costituzione e nuovi statuti (data 21/11/03 – sede di Vietri sul Mare) in collaborazione con la fondazione Arkè e l’Agenzia di Ricerche e Legislazione - Arel);
15.  La gestione associata dei servizi comunali:giornate seminariali organizzate in data 8 e 10 marzo 2004 in collaborazione con l’unione di Sant’Arsenio, San Rufo e San Pietro al Tanagro;

16.  Il segretario comunale e provinciale nel nuovo sistema amministrativo locale (Napoli 01/07/2004); 

17.  La legge finanziaria 2006 – Amministrazione provinciale di Avellino – 27/02/2006;

18.  Il ruolo degli enti locali nella riforma della P.A. – UNSCP Salerno “L’informatore” delle aa.ll.   09/10/2006; 

19.  Il nuovo codice degli appalti pubblici presso la sede di Salerno del Jolly Hotel Partecipazione in data 4 e 14 dicembre 2006;
20.  La finanziaria 2007 presso la sede di Salerno del Jolly Hotel in data 29/01/07;

21.  Progetto “D&Q – Cultura dei diritti per strategie di qualità sociale” presso la scuola di formazione dei lavori sociali di Gesco in data 04/05/07;
22.  Giornata seminariale  “Profili di responsabilità penale” presso la sede di Salerno del Jolly Hotel in data 08/05/07;
23.  Giornata formativa relativa a ”La finanziaria 2008” presso la sede di Salerno del Jolly Hotel in data 28/01/08;

24.  Giornata formativa relativa a “La finanza innovativa negli enti locali” presso la sede di Napoli dell’Hotel Holiday Inn in data 20/03/08 –attestato  prot.444 del 16/10/08
25.  Giornata formativa relativa a “I segretari comunali. Storia dell’Italia contemporanea”  presso la sede di Napoli dell’Hotel Holiday Inn in data 10/04/08;

26.  Giornate seminariali  sulle novità introdotte  dal D.L. 112 del 25/06/08 convertito con L. 133 del 06/08/08 in  data 14 e 17/10/08 presso  la sala consiliare della provincia  di Salerno;
27.  Giornata seminariale su << La sicurezza come esercizio del diritto di cittadinanza >> “ Pacchetto sicurezza in data 02/12/2008 a Caserta;

28.  Convegno su  << Il Segretario comunale e provinciale. Ruolo e funzioni nel nuovo  codice delle autonomie. Prospetti e  proposte” in data 07/03/09 in Castel nuovo di Napoli;

29.  Giornata seminariale su << Gli appalti pubblici. Profili di responsabilità amministrativa- contabile>> svoltasi a Caserta il 25/06/09.
     30. Seminario di aggiornamento « le novità alla disciplina del procedimento 
            amministrativo» presso l′amministrazione provinciale di Napoli in data 30/10/09.
     31. Giornate formative in data 17/11 e 24/11/09 nell′ ambito del seminario di 

           Aggiornamento « la gestione delle risorse umane negli enti locali» presso

            la sede della provincia di Napoli.

    32. Seminario di aggiornamento “la gestione delle risorse umane negli enti locali” svoltosi presso la sede dell’Amministrazione provinciale di Napoli il 10/12/2009.

     33. Corso di aggiornamento << Le principali novità normative in materia di servizi

           pubblici locali >> presso la provincia di Napoli in data 17/12/09.

      34. Seminario di aggiornamento « La gestione delle risorse umane negli enti locali »   

           svoltosi  presso il municipio di Monteforte Irpino» nei giorni 15/1/2010 e
            02/02/2010.

      35. Seminario di aggiornamento «Il piano Casa» della regione Campania svoltosi a 

            Napoli c/o Hotel Holiday Inn il giorno 18/2/2010.

      36. Seminario di aggiornamento « La legge Finanziaria 2010 » svoltosi a Salerno

             presso la sede dell’Amministrazione provinciale in data 24/02/2010.

       37. Seminario di aggiornamento « Stazione unica appaltante e novità legislative al 

             codice dei contratti” svoltosi presso la prefettura di Caserta il 3/03/2010.
       38. Corso di aggiornamento “il nuovo sistema premiante del personale dipendente degli            enti locali, dal decreto legislativo n. 150/09  ai decreti attuativi della legge n15/09” svoltosi a Salerno presso il palazzo municipale in data 18/03/2010.

  39. Seminario di aggiornamento” Cessazione dell’emergenza rifiuti in Campania. Decreto legge 195/09 convertito in legge n. 26 del 26/02/2010 svoltosi presso la prefettura di Caserta l’8/04/2010.

 40. Seminario di aggiornamento “le principali novità in materia di appalti pubblici” svoltosi a Napoli presso la sede dell’amministrazione provinciale in data 30/04/2010.

  41. Corso di aggiornamento “il nuovo sistema premiante del personale dipendente degli            enti locali, dal decreto legislativo n. 150/09  ai decreti attuativi della legge n15/09” svoltosi a Monteforte Irpino presso il palazzo municipale in data 7/05/2010.

 42. Seminario di aggiornamento “ Sistema di welfare e dimensione territoriale” svoltosi a Caserta (Belvedere di San Leucio) il 11/05/2010-

 43. Seminario di aggiornamento “il reperimento delle risorse per il finanziamento degli enti locali: il projet financing” svoltosi a Napoli presso la sede della provincia in data 18/05/2010.

44.Seminario di aggiornamento “la redazione degli atti da parte del segretario comunale e gli atti d’obbligo” svoltosi a Benevento (Villa dei papi) il 20/05/2010: 

  F)Altre giornate seminariali e/o convegni:
1. Giornata di studio sul tema Norme di esecuzione della legge 11 giugno 1971 numero 426 sulla disciplina del commercio organizzato 13/10/1988 presso il comune di San Paolo d’Argon (BG) dell’unione segretari comunali e provinciali della provincia di Bergamo;

2. Giornata di studio sulla dirigenza pubblica svoltasi a Bergamo il 6/5/89 a cura dell’unione segretari comunali e provinciali della provincia di Bergamo;
3. Giornata di studio sul tema “La finanza locale 1990 (bilancio – nuove entrate – spese di investimento – mutui – personale)” svoltasi a Bergamo il 22 /1/90 a cura dell’unione segretari comunali e provinciali della provincia di Bergamo;
4. Partecipazione al convegno su “Validità ed efficacia degli atti d’inquadramento assunti in difformità alle disposizioni contenute nel D.P.R. numero 347/1983 e successive modificazioni presso il comune di Cariati Marina (CS) in data 18/2/95;

5. Partecipazione al convegno “Federalismo e governo locale nel mezzogiorno” - organizzato dall'associazione universitaria popolare don Luigi Sturzo il 25/2/02 c/o università di Salerno;

6. Partecipazione al convegno "I testi unici in materia di espropriazione ed edilizia" c/o università di Salerno - dipartimento di diritto pubblico generale in data 21/6/02;
7. Partecipazione al convegno nazionale inerente "Processo amministrativo e modifica del titolo V della costituzione" in data 25-26-27/10/02 a cura del Tar Campania - sezione di Salerno;
8. Partecipazione al convegno sulla nuove normativa regionale sui lavori pubblici in Campania tenutosi a Salerno il 25/11/2002 a cura del Comune di Salerno, della Provincia e della Regione Campania;

9. Partecipazione al convegno nazionale “Riforme e stato sociale nel mezzogiorno - occasione di sviluppo e garanzie per i diritti dei cittadini” organizzato da Lega autonomie in data 31/1/03 a Napoli;
10. Partecipazione al Workshop “Politiche territoriali e trasferimento tecnologico” a cura del centro regionale di competenza – analisi e monitoraggio del rischio ambientale, svoltosi in data 21-23/9/2003 presso il comune di S’Angelo dei Lombardi;
11. Partecipazione al seminario sul tema “L’ente locale, autonomia, sviluppo e garanzie” svoltosi a cura dell’unione regionale della Campania dell’ UNSCP di concerto con l’amministrazione provinciale di Caserta (data 21/05/04);

12. Partecipazione alla giornata di incontro su “le imposte di scopo nella riforma del sistema finanziario degli enti territoriali in Italia promossa dal servizio nazionale studi e documentazione sulla finanza locale, con il patrocinio del comune di Ravello (data 04/06/04);
13. Partecipazione all’incontro di formazione “reddito di cittadinanza a cura della società “Sviluppo Italia Campania” di concerto con l’ufficio del piano sociale di zona – ambito 14 – regione Campania (in data 30/07/04 a Castellamare di Stabia);
14. Partecipazione all’incontro, nell’ambito del progetto ASMENET concernente “I controlli interni negli enti locali e i nuclei di valutazione” presso ASMEFORM in Napoli il 13 settembre 2004;
15. Partecipazione al workshop “il piano di formazione come strumento strategico delle pubbliche amministrazioni” svoltosi a Napoli il 24 settembre 2004 a cura del Formez e del dipartimento della funzione pubblica;

16. Partecipazione al seminario di formazione sul servizio civile (progetto BIBLIOPOLIS) presso la sede della fondazione Laboratorio Mediterraneo in data 19 ottobre 2004 in Napoli;

17. Partecipazione al convegno “professionalità e sviluppo del capitale umano nella pubblica amministrazione-strumenti normativi e contrattuali” svoltosi a Napoli il 12 novembre 2004 a cura del Formez, del dipartimento della funzione pubblica e della regione Campania;
18. Partecipazione al seminario ”la valutazione ambientale strategica nelle regioni dell’obiettivo 1” svoltosi ad Arco Felice di Pozzuoli (NA) nell’ambito del progetto ISA il 10 dicembre 2004 a cura del Formez, del dipartimento della funzione pubblica e della regione Campania;

19. Partecipazione al workshop “Globcultura: La Governance locale dei Beni e dei Servizi culturali” svoltosi ad Arco Felice di Pozzuoli (NA) il 13 dicembre 2004 a cura del Formez e del dipartimento della funzione pubblica;
20. Partecipazione al seminario “il project financing” per imprese professionisti, amministratori e funzionari dei comuni dell’agro presso il comune di Angri (SA) in data 13 dicembre 2004 (attestato protocollo 30520 del 31 dicembre 2004);
21. Partecipazione al “seminario sulla legge finanziaria 2005” (relatore dott. Arturo Bianco) in data 1 febbraio 2005 presso Belvedere di San Leucio (CE) (attestato FormConsulting s.a.s.).

22. Partecipazione al convegno “programma di rimodulazione finanziamenti enti locali in data 05/05/06 svoltosi a Salerno a cura della Cassa depositi e prestiti spa di Roma.

23. Partecipazione all’incontro di studio e approfondimento intitolato “la gestione dei tributi locali” in data 31/05/06 svoltosi a Paestum - Capaccio (Sa) a cura dell’associazione nazionale uffici tributi enti locali.

24. Partecipazione all’incontro di studio e approfondimento intitolato “autonomia locale e gestione del personale” per n. 3 giornate lavorative svoltosi a Curti (Ce) presso la sede municipale a giugno 2006. 
25.  Partecipazione al corso sul tema “la privacy nella pubblica amministrazione: D. Lgs 196/2003” svoltosi presso al cassa comunale di Curti (Ce) in data 01/03/07.           
26. Partecipazione al convegno sul tema “Verso il codice delle autonomie” presso la scuola superiore della pubblica amministrazione a cura della amministrazione provinciale di Caserta in data 13/04/07.
27. Partecipazione all’ VIII assemblea degli associati del “Coordinamento Agenda 21  locali italiane” tenutasi a cura dell’amministrazione provinciale di Salerno il 15/06/07.

28. Partecipazione al corso di formazione “la gestione del catasto ai comuni” svoltosi a Castellamare di Stabia  a cura dell’associazione regionale comuni della Campania (Anci) in data 03/09/07.
29. Partecipazione al corso sul tema “la privacy nella pubblica amministrazione: D. Lgs 196/2003” svoltosi presso al casa  comunale di Curti (Ce) in data 26/06/08.

30. Partecipazione al convegno << Il patrimonio immobiliare degli Enti Locali. Politiche strumentali di valutazione >> svoltosi a Cava de’ Tirreni il 11/11/08  cura di Anci Campania. 

31. Partecipazione al seminario di studi sugli appalti pubblici in data 11 e 15 settembre 2009 a cura del’Amministrazione Provinciale di Caserta ﴾attestato prot.122544 del

27/10/09.

32. Partecipazione alla giornata di formazione per operatore locale di progetto (Servizio Civile Nazionale) , tenutasi a   
Napoli il 16/12/2009 presso la Fondazione Mediterraneo
Curti,   25/05/2010
Il Segretario Generale

Giovanni Di Domenico
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